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2.1 Кіріспе
Басқару теориясы мен тәжірибесінің қазіргі заманғы даму кезеңі менеджерлердің шешетін мәселелерінің недәуір өзгеруімен және күрделенуімен сипатталады. Қабылданатын басқару шешімдерінің сапасына қойылатын талаптар елеулі түрде көтерілді, ұйымдардың жұмысындағы күрделі жағдайларға жылдам әсер етудің қажеттілігі туды. Нарықтық экономика жағдайында басқару шешімдерінің сапасы мен тиімділігін көтеру мәселелері үлкен динамизм мен сыртқы орта факторларының ұйымға қысым жасау нәтижесінде актуальды болды. Себебеі бұл кезде бәсекелестіктің шиеленісуімен, информацияны өңдеудің күрделілігімен және өндірістік шаруашылық іс жағдайларының белгісіздігімен, оның көп факторларын алдын ала болжаудың нашарлауымен, тәуекелдің өсуімен, дұрыс емес шешім қабылдауға әкелетін қателердің болуымен сипатталынады.

Бұл пән студенттерге басқару шешімдерін жасаудың ең тиімді схемаларын таңдауға, сонымен бірге шешімдердің сапасын анықтайтын ең маңызды және елеулі факторларды есепке алуды үйретеді.
Пәнді оқытудың нәтижесі басқару шешімдерін жасаудың әртүрлі алгоритмдерін құрастырудың, оларды жүзеге асырудың ең тиімді ұйымдастыру формаларын таңдаудың дағдыларын игеру.  

2.2  Пәннің мақсаты
Пәннің мақсаты: студенттердің әртүрлі жағдайларда басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру саласында теориялық білімдерді алуы және тәжірибе жүзінде дағдылануы. 
2.3 Оқыту міндеттері
- әлеуметтік жүйедегі басқарудың мәні мен мазмұнын зерделеу, 

- басқару шешімдері дайындалатын және жүзеге асатын басқару ісі салаларын зерделеу, 

- басқару шешімдерін қалыптастыру мен бақылау әдістері,

- сапалы және тиімді шешімдер алудың тәсілдерін зерделеу,

- жоспарлау және болжау элективті курсын оқуға студенттерді ынталандыру.
2.4 Оқытудың соңғы нәтижесі: қорытынды емтихан тапсыру 
Студенттің игеруі тиіс: 
Когнитивті компонент (білім)
          Басқару үрдісінің әдістемесі мен ұйымдастыруындағы шешімдер, басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру технологиясы, басқару шешімдерін белгісіздік пен тәуекел жағдайларында жасау, басқару шешімдерін жасау мен таңдаудың модельдері және әдістері, басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асырудың тиімділігі және т.б. негізгі сұрақтарға теориялық білімдерді игеру.
Операционалды компонент (дағды)

Басқару шешімдерін жасау мен таңдаудың модельдері және әдістерін қолдану біліктіліктерін қалыптастыру:

· Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау 
· Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асыру 
· Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау 
· Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдерін қолдану 
· Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу.

Аксиологиялық компонент (коммуникативті дағды)
Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асыруда коммуникативтік байланыстар жүйесін құру біліктілігін қалыптастыру.

Құқықтық компонент 

         ҚР денсаулық сақтауында және бизнесті үйымдастыруда нормативтік-құқықтық базаны, сапа және басқарудың халықаралық стандарттарды, жоғары дамыған елдер мен ҚР салық және әкімшілік құқық ерекшеліктері жайлы білім мен біліктіліктерін қалыптастыру. 

Өзіндік оқу 

       Өзбетінше басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асыруды оқып білу, ғылыми әдибетті қолдану, интернет ақпарат көздерін сараптап бағалау, білімгерлердің ғылыми-зерттеу жұмыстарына қатысу. 

2.5 Пәннің пререквизиттері: басқару теориясы мен практикасы, инновациялық менеджмент, қаржы менеджменті, жобаларды басқару, басқару психологиясы, бизнесті ұйымдастыру.
2.6 Пәннің байланысты пәндері:  өндірістік менеджмент, персоналды басқару, стартагеиялық менеджмент.
2.7 Сабақтың тақырыптық жоспары 
	№ р/с
	Тақырып атауы
	Сабақ түрлері бойынша сағаттар саны

	
	
	дәріс
	тәжірибе
	СОӨЖ

	I Бөлім Басқару үрдісінің әдістемесі мен ұйымдастыруындағы шешімдер

	1
	Басқару шешімінің мәні мен мазмұны
	1
	-
	-

	2
	Басқару шешімдерінің типологиясы мен оларға қойылатын талаптар
	2
	-
	2

	3
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде 
	-
	3
	2

	II Бөлім Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру технологиясы

	4
	Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау
	2
	-
	2

	5
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асыру үрдісі  
	3
	-
	-

	6
	Басқару шешімдерін жасау үрдісіне қажетті әкімшілік іс-шаралар
	-
	3
	-

	7
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері
	-
	3
	2

	8
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері
	-
	3
	2

	III Бөлім Басқару шешімдерін белгісіздік пен тәуекел жағдайларында жасау

	9
	Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыруға әсері
	2
	3
	-

	10
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері
	-
	4
	2

	IV Бөлім Басқару шешімдерін жасау мен таңдаудың модельдері және әдістері

	11
	Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу
	3
	-
	2

	12
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру әдістері
	-
	4
	

	V Бөлім Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асырудың тиімділігі

	13
	Басқару шешімдері және басшы жауапкершілігі
	2
	-
	2

	14
	Басқару шешімдерінің сапасы
	-
	3
	2

	15
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	-
	4
	3

	БАРЛЫҒЫ:
	15
	30
	21


Дәрістің тақырыптық жоспары
	Реттік №
	Тақырып
	Тақырып сұрақтары
	Сағат  

	1
	Басқару шешімінің мәні мен мазмұны
	Басқару үрдісіндегі шешімдердің ролі. Басқару шешімі үрдіс және құбылыс ретінде. 

БШДЖА циклінің жинақтап қорытындылған схемасы. 
	1

	2
	Басқару шешімдерінің типологиясы мен оларға қойылатын талаптар
	Басқару шешімдерін жіктеу. 

Функциональдік бағытталғандығының топтары бойынша басқару шешімдерінің құрамы мен мазмұны. 
М.Мескон бойынша басқару шешімдерінің типологиясы.  
	2

	3
	Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау
	Компанияның мақсаты және басқару шешімінің мақсаты. 
БШДЖА ынталылық-мақсаттық технологиясының мәні. 
	2

	4
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асыру үрдісі  
	БШДЖА кезіндегі ұйымдастыру (процессорлық) технологиясын жүзеге асыру механизмі. 
 БШДЖА процедураларының арасында технологияларды үлестіру.
	3

	5
	Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыруға әсері
	БШДЖА үрдісіне сыртқы ортаның әсері. 

Сыртқы ортаның элементтерін талдау кезінде қолданылатын факторлар
Ұйымның жақын қоршауының сыртқы ортасының элементтерінің ерекшеліктері. 
Ұйымның алыс қоршауының сыртқы ортасының элементтерінің ерекшеліктері. 
	2

	6
	Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу
	Модель туралы түсінік. 
Басқару шешімдерін жасау үрдісін модельдеу. 
Модельдеу үрдісінде техникалық құралдарды пайдалану. 
	3

	7
	Басқару шешімдері және басшы жауапкершілігі
	Жауапкершіліктің мәні мен түрлері. 

Жауапкершілік дифференциациясы. 
	2

	
	Барлығы
	
	15


Тәжірибелік сабақтың тақырыптық жоспары
	
	Тақырып
	Тәжірибелік сабақтың сұрақтары
	Сабақты жүргізу әдістері
	Сағат  

	1.
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру үрдісіндегі негізгі ұйымдық элементтер. БШДЖА кезіндегі нақты функциялардың мазмұны. 
	Мәселе сұрақтарын талқылау болжам мен жоспар түсініктерін салыстыру үшін диаграмма құру 
	3

	2.
	 Басқару шешімдерін жасау үрдісіне қажетті әкімшілік іс-шаралар 
	Басқару шешімдерін келістіру, қабылдау және бекіту үрдістеріне қажетті әкімшілік іс-шараларының құрамы.
	Тақырып бойынша мәселе сұрақтарын талқылау, презентация 
	3

	3.
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері 
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру формалары. Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру формаларын бірге пайдалану механизмі. 
	Тақырып бойынша мәселе сұрақтарын талқылау, презентация
	3

	4.
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері 
	Адамның негізгі жеке тұлғалық мінездері, БШДЖА әсер ететін тұлғаның темпераменті мен абыройының ерекшеліктері. Әлеуметтік-психологиялық әдістердің мәні мен БШДЖА кезінде келісім мен әрекеттестікке жетудің тәсілдері. 
	Шағын топтарда жұмыс: өндірістік ситуацияны қарастыру
	3

	5.
	Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыруға әсері 
	БШДЖА үрдісіне сыртқы ортаның әсері. 
Сыртқы ортаның элементтерін талдау кезінде қолданылатын факторлар 

Ұйымның жақын қоршауының сыртқы ортасының элементтерінің ерекшеліктері. Ұйымның алыс қоршауының сыртқы ортасының элементтерінің ерекшеліктері. 
	Шағын топтарда жұмыс: кейс қарастыру
	3

	6.
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері 
	БШДЖА кезіндегі «белгісіздік» және «тәуекел» туралы түсініктердің мазмұны. 

Белгісіздіктердің көбеюінен пайда болатын типтік қателердің тізімі. 
	Ситуациялық есептерді шығару. Шағын топтарда жұмыс: тақырып бойынша мәселе сұрақтарын талқылау
	4

	7.
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру әдістері 
	Талдау әдісі мен математикалық бағдармалау
Белсендіруші және эвристикалық әдістер

Сарапшылық әдістер

Сценарийлер әдісінің мәні мен ерекшеліктері
	Шағын топтарда жұмыс: тақырып бойынша мәселе сұрақтарын талқылау
	4

	8.
	Басқару шешімдерінің сапасы 
	Сапа, басқару ісінің сапасы. 

БШДЖА кезіндегі сапаны басқару үрдісіндегі стандарттаудың маңызы. 
	Ситуациялық есептерді шығару.
	3

	9.
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	Тиімділік, нәтижелілік, өнімділік туралы түсініктердің мәні мен мазмұны. 

БШ тиімділігін басқару. 
	Мәселе сұрақтарын талқылау.

Ситуациялық есептерді шығару.
	4
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СОӨЖ тақырыптық жоспары 
	№
	Тақырып
	СОӨЖ сабақтың сұрақтары
	Сабақты жүргізу әдістері
	Сағат  

	1.
	Басқару шешімдерінің типологиясы мен оларға қойылатын талаптар
	Басқару шешімдерін жасау мен жүзеге асырудың ерекшеліктері. 

Басқару шешімдеріне қойылатын талаптар.
	Пікірталас
Презентация

Глоссарий құру

	2

	2.
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде 
	БШДЖА процедураларының типтік құрамы.

	Шағын топтарда жұмыс
Тест сұрақтарын құрастыру 
	2

	3.
	Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау

	БШДЖА регламенттік технологиясының мәні.
	Пікірталас
Презентация

Глоссарий құру

	2

	4.
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері
	Басқару шешімдерін дайындау мен құрастыру ережелерінің мәні.
	Пікірталас
Презентация

Глоссарий құру

	2

	5.
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері
	БШДЖА кезінде әрекеттестікке жетудің этикалық әдістерінің негізгі жолдары.
	Пікірталас
Презентация

Глоссарий құру

	2

	6.
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері
	Тәуекелді басқарудың негізгі стратегиялары.
	Кейс-стади
Глоссарий құру

	2

	7.
	Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру әдістері
	Ситуациялық есептерді шығару
Тест сұрақтарын құрастыру
	2

	8.
	Басқару шешімдері және басшы жауапкершілігі
	Жауапкершілікті жүзеге асыру.
	Пікірталас

Презентация

Глоссарий құру
	2

	9
	Басқару шешімдерінің сапасы
	Басқару шешімдері сапасының негізгі құраушыларының мазмұны. 

Сапаны басқарудағы халықаралық стандарттардың ролі.
	Пікірталас

Презентация

Глоссарий құру
	2

	10
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	Басқару шешімдер тиімділігін құраушылар. Басқару шешімдерінің ұйымдастыру, экономикалық, әлеуметтік, технологиялық, психологиялық, құқықтық, экологиялық тиімділігі.
	Пікірталас

Презентация

Глоссарий құру
	3
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СӨЖ бақылау тапсырмалары
	№
	Тапсырма тақырыбы
	Тапсырма мазмұны
	Ұсынылатын әдебиет
	Бақылау формасы 
	Сағат 

	1
	Басқару шешімдерінің типологиясы мен оларға қойылатын талаптар
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1
2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	2
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде 
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	3
	Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау

	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау. Статистикалық мәліметтерді талдау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	4
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	5
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау. Статистикалық мәліметтерді талдау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	7

	6
	Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыруға әсері
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	7
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	7

	8
	Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	7

	9
	Басқару шешімдері және басшы жауапкершілігі
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау. Статистикалық мәліметтерді талдау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	10
	Басқару шешімдерінің сапасы
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6

	11
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	Глоссарий құру, реферат, эссе, тест сұрақтарын құрастыру, портфолио, презентация жасау
	1

2

3

Қосымша:
1

2

5
	Жеке қорғау
	6
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2.8 Сабақ беру мен оқыту әдістері
· Тәжірибелік сабақ жүргізу
Тақырып бойынша мәселелік сұрақтарды талқылау, шағын топтарда жұмыс істеу, пікірталас, ситуациялық есептер, іскерлік ойындар және т.б.

· СОӨЖ:
пікірталас, жекелеген тапсымаларды өздігімен орындау, ситуациялық есептер шешу, тест тапсырмаларын шешу, шағын топтарда жұмыс, кестелермен және оқулықтармен жұмыс істеу, глоссарий және тест сұрақтарын құрастыру, кейстерді талқылау, жеке жобалар жасау. 

· СӨЖ: 
өзіндік оқуға берілген сұрақтар бойынша әдебиетпен жұмыс істеу, тесттер құрастыру, тесттерді шешу, тақырыптар бойынша ғылыми рефераттар, баяндамалар мен эссе дайындау, статистикалық мәліметтерді талдау, презентациялар дайындау. 

2.9 Студенттердің білімдерін бағалау әдістері


Ағымдық бақылау: студенттердің білімін ағымдық бақылау тәжірибелік сабақтар, рубеждік бақылау барысында, өзіндік тапсырмаларды (реферат, эссе, презентация және т.б.) орындау нәтижелері бойынша  жүргізіледі. Сабақтың қандай құзыретті қалыптастыруына қарай (құзыретті қамтуына сәйкес) әрбір қалыптасқан құзырет бағаланады. 
Тәжірибелік сабақтар:

- ауызша сұрау (студент сабаққа әдістемелік нұсқау сұрақтары бойынша дайындалып келуі керек);

- тест тапсыру (жазбаша түрде жүргізіледі және оқытушыға тексеруге беріледі);

- типтік және ситуациялық есептерді шешу (дәптерге жазылады және әрбір сабақтың соңында оқытушыға тапсырылады);

- сабақ нәтижелерін, СӨЖ орындалуын тексеру (дәптерді оқытушы әрбір сабақтың соңында тексереді).

Реферат, баяндама, эссе, презентация қойылымы, тест тапсырмаларын орындауды бақылау, кесте-сұлбалар мен көрме материалдары әр тақырыпты оқыған аптадан кешіктірілмей тапсырылады. СӨЖ әр түрін орындау талаптары СӨЖ бойынша әдістемелік нұсқауларда беріледі.
Студент тәжірибелік жұмысының конспектісі болғанда, тест пен ситуациялық есептерді дұрыс шешкенде, оқу үрдісіне белсенді қатысқанда, СӨЖ тақырыптарын қорғағанда  балл жинайды. 

Тәжірибелік сабақта бағаланатын құзыретті қамту 

	
	Тақырып 
	Сағат 
	Бағаланатын құзыретті қамту  

	
	
	
	білім
	тәжірибелік дағды
	коммуник.

дағды
	денсаулық адвокаты
	өзіндік білім

	1
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде
	3
	+

Сұрақ-жауап
	-
	+

Сұрақ-жауап
	-
	-

	2
	 Басқару шешімдерін жасау үрдісіне қажетті әкімшілік іс-шаралар 
	3
	+

Сұрақ-жауап
	-
	+

Ауызша жауап


	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс 
(интернет-көздері) 

	3
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері 
	3
	+

Сұрақ-жауап
	+

Конспект құру
	+

Ауызша жауап


	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	4
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері 
	3
	+

Ауызша сұрақ
	+

Көрсеткіштерді есептеу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау 
	-
	-

	5
	Сыртқы ортаны талдау және оның басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыруға әсері 
	3
	+

Сұрақ-жауап
	+

Көрсеткіштерді есептеу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау
	-
	-

	6
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері 
	4
	+

Ауызша сұрақ
	+

Экономикалық көрсеткіштерді есептеу
	+

есептер нәтижесін қорғау
	+

Қаржылық-құқық актілерін білу
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	7
	Басқару шешімдерін дайындау мен жүзеге асыру әдістері 
	4
	+

Ауызша сұрақ
	+

Көрсеткіштерді есептеу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау
	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс
(интернет-көздер)

	8
	Басқару шешімдерінің сапасы 
	3
	+

Ауызша сұрақ
	+

Экономикалық көрсеткіштерді есептеу
	+

есептер нәтижесін қорғау
	+

Қаржылық-құқық, салық актілерін білу 
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс
(интернет-көздер)

	9
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	4
	+

Ауызша сұрақ
	+

Экономикалық көрсеткіштерді есептеу
	+

есептер нәтижесін қорғау
	+

Қаржылық-құқық, салық актілерін білу
	-
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СОӨЖ бағаланатын құзыретті қамту 

	
	Тақырып 
	Сағат 
	Бағаланатын құзыретті қамту  

	
	
	
	білім
	тәжірибелік дағды
	коммуник.

дағды
	денсаулық адвокаты
	өзіндік білім

	1
	Басқару шешімдерінің типологиясы мен оларға қойылатын талаптар
	2
	+

Сұрақ-жауап
	-
	-
	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс 

	2
	Басқаруды ұйымдастыру шешімді қалыптастыру жүйесі ретінде 
	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Эссе құру
	+

Эссе қорғау
	-
	-

	3
	Басқару шешімдерін мақсатқа бағыттау

	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Эссе құру
	+

Эссе қорғау
	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс 

	4
	Басқару шешімдерін орындауды ұйымдастыру процедурасының ерекшеліктері
	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Ситуациялық есептерді шешу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау
	-
	-

	5
	БШДЖА кезіндегі адам факторының ролі, әлеуметтік-психологиялық және этикалық негіздері
	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Ситуациялық есептерді шешу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау
	- 
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	6
	Басқару шешімдерін дайындау және жүзеге асырудың белгісіздік және тәуекел жағдайларындағы тәсілдері
	2
	+

Сұрақ-жауап
	-
	-

	+

Қаржылық-құқық актілерін білу
	-

	7
	Шешімді жасау мен таңдау үрдісін модельдеу
	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Ситуациялық есептерді шешу
	+

Ситуациялық есептер нәтижесін қорғау
	+

Қаржылық-құқық актілерін білу
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	8
	Басқару шешімдері және басшы жауапкершілігі
	2
	+

Сұрақ-жауап
	-
	-
	+

Қаржылық-құқық актілерін білу
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	9
	Басқару шешімдерінің сапасы
	2
	+

Сұрақ-жауап
	+

Эссе құру
	+

Эссе қорғау
	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	10
	Басқару шешімдерінің тиімділігі
	3
	+

Сұрақ-жауап
	+

Эссе құру
	+

Эссе қорғау
	-
	+

Әдебиетпен өзіндік жұмыс

	
	Барлығы
	21
	10
	7
	7
	3
	7


Ағымдық бақылау құзыреттің қалыптасу деңгейін t - бағалау 
t = (Z+N+K+P+S)/n
мұнда 

   n         – барлық құзытер бойынша тапсырма саны 
   Z:     z1+z2+…+zn        -  білімін бағалау
   N:    n1+n2+…+nn      -  дағдыны бағалау
   K: k1+k2+…+kn             -  коммуникативті дағдыны бағалау   

   P: p1+p2+…+pn        - құқықтық дағдыны бағалау 
  S: s1+ s2+…+sn        - СӨЖ бағалау
Рубеждік бақылау: тест/ауызша сұрақ және есептерді шешу түрінде коллоквиум. Жіберу рейтингі – студенттің қорытынды бағасының 60 % кем емес, келесі формуламен анықталады
Rд= (t+r1+r2)/ *0.6
мұнда , t – ағымдық бақылау 

          r1 - бірінші рейтинг, 

          r2 – екінші рейтинг 

Қорытынды бақылау: интеграцияланған емтихан, екі этаптан тұрады: 

1) тестілеу,  

2) ауызша жауап (билеттер бойынша, тәжірибелік дағдыны тексеру және т.б.) 

Eд= (E1+E2)/ 2*0.4
мұнда Е1  - емтиханның I этабындағы балл, 

           Е2 – емтиханның II этабындағы балл
Кеңес беру уақыты – сабақ кестесі бойынша
Қорытынды бақылау уақыты –  семестр соңында ОҮЖжББ кестесі бойынша 
Студенттің оқу жетістіктерін бағалаудың емтихандағы төрт баллдық жүйе бойынша сандық эквивалентіне сәйкес келетін әріптік жүйесі
Студенттің білімін бағалау жүйесі 
Бақылаудың әрбір этабындағы максималды балл саны (ағымды, рубеждік, СӨЖ және емтихан) - 100 балл.

Максималды  балл:

- тәжірибелік сабаққа = 100 балл (ауызша сұрақ -100б.+ тест – 100 б.+ өзіндік жұмыс – 100 б./3);
- рубеждік бақылауға= 100 балл (ауызша сұрақ -100 б.+ тест – 100 б.+ өзіндік жұмыс – 100 б./3);

- СӨЖ  = 100 балл (СӨЖ барлығы 25 тақырып, СӨЖ барлық тақырыптары қорытынды бақылау сұрақтарына кіреді, студент пәнді оқу барысында тапсыру керек 1 СӨЖ = 100 балл, барлығы 1 х 100 = 100 балл);
I = Rx 0,6 + Ex 0,4, 
мұнда I -   қорытынды баға
R–  жіберу рейтингі бағасы
E–  қорытынды бақылау бағасы (пән бойынша емтихан)

Рейтинг  I-ң 60% құрайды,
Емтихан – I-ң 40%  құрайды
R = (t+r)/2,   
мұнда t – ағымдық бақылау
r – рубеждік бақылау
      Білім берудің сызықтық жүйесінде:

t = Торт + СӨЖ орт
Торт – тәжірибелік сабақтарға қойылатын орташа баға (зертханалық, семинар)

СӨЖорт – СӨЖ орташа баға 
Rжіберу = (R1  + R2)/2
мұнда R1  және R2 – бірінші және екінші рейтинг.

Егер  Rжіберу 50 үлкен немесе тең болса студент емтиханға жіберіледі.
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