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«Денсаулық сақтау және фармациядағы менеджмент» модулі отырысында қарастырылып, хаттамамен №___ «______» _____________  бекітілді.

Модуль меңгерушісінің қ.а., э.ғ.к. _____________________________________Хаджиева А.Б.
  Тақырып 1. Мамандыққа кіріспе: кіріспе бөлім – 4сағ.



      
Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша глоссарий құру және реферат жазу:
1. Менеджмент пәні және функциялары
2. Менеджмент: білім бері және өзіндік білім беру процесі 
Орындау критерийлері:

1) Соңғы жылдардағы әдебиет көздерін оқу және жинау;

2) ақпаратты өңдеу және жүйелеу;
3) Жоспар жасау;

4) библиография құру;

5) реферативті және/немесе жоба жұмыстарын рәсімдеу. 

Реферативті жұмыс құрылымы:

1) Титульды бет (форма бойынша рәсімделеді);

2) Мазмұны (негізгі бөлімдердің беттерінің номерін көрсетіп рет-ретімен жазу);

3) Кіріспе (зерттелетін мәселені, оның маңыздылығын және өзектілігін негіздеу, жұмыс мақсатын және міндетін анықтау);

4) Негізгі бөлім (әрбір бөлім жеке мәселені немесе оның бір жағын дәлелді түрде ашуы керек, әрбір бөлім алдыңғы бөлімнің логикалық жалғасы болуы керек, бұл бөлімде кестелер, сұлбалар, графиктер, суреттер берілуі мүмкін немесе олар реферативті жұмысқа қосымша түрінде рәсімделуі мүмкін);

5) Қорытынды (қорытынды жасалып, ұсыныстар беріледі); 

6) Әдебиет тізімі (форма бойынша рәсімделеді).

Реферативті жұмысты рәсімдеу талаптары:

 - Реферат көлемі печатталған мәтініті 15 беттен 25 бетке дейін болу керек (қосымша өзіндік жұмыстың осы көлеміне кірмейді);
 - Реферативті жұмыс мәтіні мұқият тексерілуі және грамматикалық түзелген болуы керек;
- Қолданылған әдебиетке сілтеме әдебиет тізіміндегі номерге сәйкес номерленіп рәсімделеді; 
- Әдебиет тізімі мәтін соңында беріледі және сілтеме ретіне сәйкес құрастырылады. 
Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)
Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
Тақырып 2. Менеджерді оқыту курсының мазмұны – 4сағ

Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша глоссарий құру және реферат жазу:
1. Денсаулық сақтаудағы менеджер ролі
2. Менеджменттегі команда ролі
3. Орындау критерийлері:

1) Соңғы жылдардағы әдебиет көздерін оқу және жинау;

2) ақпаратты өңдеу және жүйелеу;
3) Жоспар жасау;

4) библиография құру;

5) реферативті және/немесе жоба жұмыстарын рәсімдеу. 

Реферативті жұмыс құрылымы:

1) Титульды бет (форма бойынша рәсімделеді);

2) Мазмұны (негізгі бөлімдердің беттерінің номерін көрсетіп рет-ретімен жазу);

3) Кіріспе (зерттелетін мәселені, оның маңыздылығын және өзектілігін негіздеу, жұмыс мақсатын және міндетін анықтау);

4) Негізгі бөлім (әрбір бөлім жеке мәселені немесе оның бір жағын дәлелді түрде ашуы керек, әрбір бөлім алдыңғы бөлімнің логикалық жалғасы болуы керек, бұл бөлімде кестелер, сұлбалар, графиктер, суреттер берілуі мүмкін немесе олар реферативті жұмысқа қосымша түрінде рәсімделуі мүмкін);

5) Қорытынды (қорытынды жасалып, ұсыныстар беріледі); 

6) Әдебиет тізімі (форма бойынша рәсімделеді).

Реферативті жұмысты рәсімдеу талаптары:

 - Реферат көлемі печатталған мәтініті 15 беттен 25 бетке дейін болу керек (қосымша өзіндік жұмыстың осы көлеміне кірмейді);
 - Реферативті жұмыс мәтіні мұқият тексерілуі және грамматикалық түзелген болуы керек;
- Қолданылған әдебиетке сілтеме әдебиет тізіміндегі номерге сәйкес номерленіп рәсімделеді; 
- Әдебиет тізімі мәтін соңында беріледі және сілтеме ретіне сәйкес құрастырылады. 
Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)
Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
Тақырып 3. «Менеджмент» мамандығының негіздері – 4 сағ
Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша глоссарий құру, реферат жазу және презентация дайындау:
1. Менеджердің жеке тұлғалық қасиеттері
2. Менеджердің кәсіби қабілеті мен дағдылары
       Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)

       Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.

Тақырып 4. Персоналды менеджмент негіздері – 4 сағ

Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша реферат жазу::
1. Кадрлық саясат және жұмыскерлерді ынталандыру
2. Коммуникация және оның ұйым қызметіндегі ролі

Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)


 Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
Тақырып 5. Мансап технологиясы – 4 сағ
Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша реферат жазу, презентация жасау:
1. Мансап және кәсіп: мәні, таңдау, табыс

Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)


 Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
Тақырып 6. Менеджер және оның командасы: табыстылық тарихы – 4 сағ
Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша реферат жазу:
Көшбасшылық: модельдер, негізгі сапасы және стильдері
  
 Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)


 Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
Тақырып 7. Шешім қабылдау қажеттілігі және техникасы – 4 сағ
Тапсырма: келесі тақырыптар бойынша реферат жазу, презентация жасау:
1. Басқарушылық шешімдер: түсінігі, ролі және менеджменттегі орны
2. Басқарушыдық шешімдерді қабылдау және жүзеге асыру процесі

 Тапсыру уақыты: (сәжірибе және СОӨЖ сабақтарында)


 Бағалау баллдары: силлабусқа сәйкес.
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